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TYPE DE FORMATION

DUREE MINIMUM

EN BREF OBLIGATION DE FORMATION
1

Colloque ou Conférence : max 40H sur 3 ans

Formation répondant aux règles de droit commun
(L.6353-1 du Code du travail)

Participation à des travaux à caractère technique : 32H sur 3 ans

Conception et animation : max 40H sur 3 ans

Les orientations générales et les domaines du H3C

Au plus tard le 31 mars, avec les justiicatifs

Conservation des justiicatifs : 6 ans

Formation particulière pour les CAC n’ayant pas de mandat
depuis plus de 3 ans

Rédaction et publication de travaux à caractère technique :
max 30H sur 3 ans

Le cas échéant, des thèmes de formation «incontournables»
déinis par le H3C

Plus grande souplesse dans le choix des formations pour répondre
aux besoins de l’exercice profesionnel, en respectant : 

Suppression de la notion de formation homologuée

20H par an + 120H sur 3 ans

NATURE DES FORMATIONS

DECLARATION DE
FORMATION



FAQ

LES HEURES 
DECLAREES EN 2016 ET

- Les heures déclarées en 2016 et 2017 sont reprises pour le suivi 
triennal des 120H au titre de 2016/2018 puis 2017/2019

2017 SONT-ELLES 

PERDUES ?

QUELLE EST LA 

- Une formation est réalisée par un organisme de formation ou un
établissement d’enseignement supérieur avec un programme 
préétabli, un support participant, une vériication des connaissances
acquises, un suivi des appréciations participants, la délivrance d’une

- Tout ce qui ne respecte pas les conditions pour être une formation est

attestation de formation

une conférence si la durée est d’au moins 1H30 et qu’elle est organisée
pour au moins 20 personnes

DIFFERENCE ENTRE UNE

CONFERENCE ET UNE
FORMATION ?

QU’EN EST-IL DE 

- Suppression du Comité scientiique dès 2018 et en conséquence,
suppression de l’homologation des formations

- En pratique, les commissaires aux comptes, au titre de l’obligation de
formation 2018, veilleront à ce que les actions de formation suivies
assurent la mise à jour et le perfectionnement des connaissances et
des compétences nécessaires à la certiication des comptes et à 
l’exercice de leurs missions

- A partir de 2019, les commissaires aux comptes tiendront compte 
également des orientations générales et des différents domaines
déinis par le H3C, pour choisir leurs formations

L’HOMOLOGATION DES

FORMATIONS ?

OBLIGATION DE FORMATION
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FAQ

QUELS SONT LES 

- Tout ce qui est en lien et en adéquation avec l’activité professionnelle
du commissaire aux comptes. Il s’agit des sujets techniques normatifs
et régaliens comme précedemment, mais aussi du management du
cabinet, des normes internationales, des langues étrangères, de la 
cybersécurité... mentionnés dans la décision du H3C suite au nouvel
arrêté

NOUVEAUX SUJETS SUR 
LESQUELS JE PEUX ME

FORMER ?

QUELS JUSTIFICATIFS
JOINDRE A LA 

DECLARATION DE 
FORMATION ?

- Généralement, il s’agit d’une attestation. Ex : attestation de  n de 
formation, attestation de présence à une conférence, attestation de
conception, attestation d’animation, attestation de participation aux
travaux d’ une commission spécialisée...

- N’hésitez pas à demander ces attestations auprès de l’organisme 
responsable de l’action de formation

A PARTIR DE QUAND

SONT CALCULES LES

- Les nouveaux quotas (ex : plafonnement des conférences, des
animations, des conceptions) sont calculés pour la première 
période triennale 2018/2020 (soit à compter du 1er janvier 2018)

- Les quotas repris de l’ancien arrêté pour le nouveau dispositif se
poursuivent

QUOTAS ?
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FAQ

COMMENT DOCUMENTER 

LE CHOIX DES FORMATIONS

- L’élaboration d’un plan de formation est conseillé. Il permet de faire le
lien entre les spéciicités des missions réalisées, les orientations
stratégiques du cabinet et les formations suivies. Un exemple simple
de plan de formation est proposé par CNCC Formation sur le site :

https://formation.cncc.fr 

PLAN DE FORMATION : OUTIL PROPOSE PAR
CNCC FORMATION

OUTILS

SUIVIES ?
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